
Das

 

 FIZ Frankfurter Innovationszentrum ist ein Public Private 
Partnership und zentraler Bestandteil des Wirtschafts- und 
Technologiestandorts FrankfurtRheinMain. Als innovations- 
und marktorientiertes Dienstleistungsunternehmen bietet 
es jungen Unternehmen und Firmengründern genauso wie 

etablierten Unternehmen aus dem Life Sciences-Bereich eine maßgeschneiderte 
Infrastruktur, interdisziplinäre Netzwerke und umfassende Beratungsleistungen 
zur wirtschaftlichen Umsetzung ihrer Produkt- bzw. Dienstleistungsidee. Auf 
insgesamt 15.000 m² arbeiten und forschen 300 hochqualifizierte Menschen in 
den angesiedelten Unternehmen. Mit diesem Konzept hat sich das FIZ innerhalb 
kürzester Zeit international zu einem Musterbeispiel für effizienten 
Technologietransfer entwickelt. In einem eigenen Konferenzzentrum unterstützt 
das FIZ durch Plattformveranstaltungen zudem aktiv den Austausch zwischen 
unternehmerischer Initiative, angewandter Forschung und betriebs-
wirtschaftlichem Know-how. Seit 2002 ist das FIZ eine bedeutende Adresse für 
Innovationsprojekte im Bereich "Life Sciences": national und international. 

 

„Immer mal wieder gibt es ein revolutionäres Produkt, das alles verändert. ... Man ist sehr glücklich, 
wenn man in der eigenen Karriere an einem solchen Produkt arbeiten kann.“ 

Steve Jobs 

  
Willkommen im FIZ! 

Für die Menschen - FIZ. Die Anbahnung von nationalen und internationalen Kooperationen ist ein wesentlicher 
Bestandteil der Arbeit des FIZ. Seit 2010 bündeln wir unsere Aktivitäten unter der strategischen Leitidee Cross 
Industry Innovation – der globalen, branchenübergreifenden Vernetzung für Innovation und Wachstum. Im 
Mittelpunkt stehen personalisierte Gesundheitskonzepte und neue Geschäftsmodelle für die 
Gesundheitswirtschaft.  

Eine der spannendsten und innovativsten Herausforderungen ist die Entwicklung einer webbasierten 
Innovationsplattform für "Personalisiertes Gesundheitsmanagement". Hier suchen wir die agile Junior-
Persönlichkeit, die mit diesem Projekt den ersten Schritt in eine überdurchschnittliche Karriere machen wird. Im 
Headquarter Frankfurt/Main – mitten in der boomenden Science City am Frankfurter Riedberg – freuen wir uns 
auf Sie als  

Engagierten Junior Web-Entwickler RUBY ON RAILS (M/W) 
und Koordinator/-in des externen Developer-Teams 

  Sie sind zuständig für die technische Weiterentwicklung dieser neuen Innovationsplattform. 
 Sie arbeiten aktiv mit am Aufbau und koordinieren in dieser Insider-Position ein externes 

Entwicklerteam.  
 Ihre Verantwortung umfasst u.a. Aufwandsschätzung, Machbarkeitsprüfung technischer Konzepte 

sowie deren zeit- und kostengerechte Realisierung. 
 Mit der erfolgreichen Umsetzung dieses Projektes werden Sie sich branchenweit profilieren und 

bleibend einen Namen machen.  

  



Chancen ohne Ende bei einem der innovativsten Arbeitgeber der Region. 
Sie sind bei einem richtungsweisenden Innovationsprojekt von Beginn an maßgebend dabei. Drücken Sie diesem 
mit Ihren kreativen Ideen den Stempel auf! Spannende Aufgaben in einem internationalen Hightech- und 
Forschungsumfeld warten auf Sie. Sind Sie bereit, Gestaltungsspielräume zu nutzen, erstmalig Verantwortung zu 
übernehmen? Und Ihr "Baby" mit Herzblut zu einer Erfolgsstory zu machen? Die Rahmenbedingungen sind 
schlichtweg exzellent: Ein hoch motiviertes Team, eine inspirierende Arbeitsatmosphäre und die Möglichkeit, 
wirklich etwas zu bewegen. Zudem legen wir Wert auf Weiterbildung und Förderung persönlicher Ziele. 
 
Sie entwickeln die technische Basis für Social Media "at its best".  
Unsere webbasierte Innovationsplattform – die kürzlich live gegangen ist – setzt auf eines der großen Themen 
unserer Zeit: "Personalisiertes, lifestyle-orientiertes Gesundheitsmanagement". Sie soll einen regen 
Ideenaustausch und offene Kommunikation zu Gesundheits- und Lifestyle-Themen innerhalb der 
Nutzergemeinschaft ermöglichen. Diese Webplattform stellt ein Instrument dar, um Privatpersonen und 
Unternehmen branchenübergreifend miteinander zu vernetzen. Diese treten dabei in einen Ideendialog ein, der 
zur gemeinsamen Entwicklung neuer, individualisierter Gesundheitslösungen führen soll. In seiner Rolle als 
neutraler, unabhängiger Plattformbetreiber (Stichwort "Private Public Partnership") möchte das FIZ 
entscheidend dazu beitragen, ein personalisiertes Gesundheitsmanagement zu etablieren. Sie sind dabei der 
"spiritus rector" der technischen Basis. Sie werden auch den ersten Relaunch übernehmen und die Plattform in 
einem agilen Prozess entsprechend letzter Erkenntnisse weiter entwickeln. 
 
Jetzt zu Ihrem Job ganz konkret – das werden Sie tun: 
Ihre Position ist "hybrid". Einerseits arbeiten Sie als Web-Developer (m/w) gemeinsam mit externen Entwicklern 
an der technischen und inhaltlichen Funktion der Plattform. Andererseits koordinieren und steuern Sie das 
Projekt. Und auch die Qualitätssicherung und die technische Dokumentation liegen in Ihrer Hand. In allen Fragen 
der technischen Entwicklung und innovativer Optimierungswünsche sind Sie erste/r Ansprechpartner/-in – 
dennoch lassen wir Sie nicht allein. Ihr Vorgesetzter, Leiter des Bereichs "Innovationsmanagement", steht als 
Sparringpartner hinter Ihnen, gibt volle Rückendeckung. Sie erhalten klare Ansagen zu dem, WAS zu tun ist – 
doch der Experte (m/w) sind Sie. Sie entscheiden, WIE es gemacht wird. Um dabei erfolgreich zu sein, ist jede 
Menge Eigeninitiative gefragt.  
 
RUBY ON RAILS in Funktion & Design – das ist bei uns Ihr daily business.  
Hier sind Sie einfach topfit. Doch es schadet nicht, wenn Sie Erfahrung mit weiteren Web-Development-
Frameworks haben. Vielleicht sind Sie App-Entwickler (m/w) oder entwickeln Rich Applications – in jedem Fall 
kennen Sie das agile Prinzip der Programmierung. Sie dürfen gern frisch von der Uni kommen oder Junior mit 1 
bis 2 Jahren Praxis sein. Hauptsache, Sie haben einen breiten technischen Background und während Ihrer 
Praktika oder als Freelancer (m/w) schon diverse Plattformen und Technologien kennengelernt. Auch erste 
Erfahrungen im IT-Projektmanagement wären ein Vorteil. Wie man komplexe Webapplikationen programmiert, 
idealerweise im Bereich von Social Networks und Communities, das ist für Sie sonnenklar. In Webtechnologien 
und Webstandards sind Sie zu Hause. Und für Usability und Look & Feel haben Sie ein "Händchen" …  
 
… so wichtig wie Ihr fachliches IT-Können ist Ihre Persönlichkeit. 
Sie sollten ein Mensch sein, der Prioritäten setzen kann und Problemen mit Lösungs- und Szenario-orientiertem 
Denken begegnet. Eine schnelle Auffassungsgabe, gute analytisch-konzeptionelle Fähigkeiten und ein hohes Maß 
an Flexibilität zeichnen Sie aus. Können Sie strukturieren, komplexe Sachverhalte mündlich und schriftlich – auch 
in Englisch – auf den Punkt bringen, überzeugend präsentieren? Sind Sie ein Teamworker (m/w) – nicht nur dem 
Wort, sondern dem Tun nach? Können wir uns auf Ihr Engagement, Ihre Zuverlässigkeit und Ihr 
Qualitätsbewusstsein verlassen? Und: Zählen Sie zu denen, die zu den Ersten gehören, die über neue Trends in 
der digitalen Kommunikation Bescheid wissen? Beschreiben wir Sie richtig? Dann sind Sie es und niemand 
anders, die/der für diesen faszinierenden Job in Frage kommt.  
 
Wir freuen uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per Email mit frühestmöglichem Eintrittstermin und 
Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung. 

 


